Vermeulen Thorben		1BaSW B






[bookmark: _GoBack]

Jeugd en co kennis:
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[bookmark: _Toc344404469][bookmark: _Toc344474546]1 Basisartikel:
[bookmark: _Toc344404470][bookmark: _Toc344474547]1.1 Referentie:
Fabri, W. (2012). Jongerenwerker moet voldoen aan steeds hogere  eisen. Jeugd en co kennis, 1(3), p.17-26.
· Men spreekt over wat verwacht wordt van een jeugdwerker. Er wordt geklaagd dat de mate van professionalisering laag is en dat men dit wil versterken. Men verteld ook min of meer welke basiskennis vereist is voor jeugdwerk.

[bookmark: _Toc344404471][bookmark: _Toc344474548]1.2 Context(-kenmerken):
	
Dit artikel komt uit het vaktijdschrift ‘Jeugd en co kennis’. Het Nederlands Jeugdinstituut is de organisatie van dit vaktijdschrift. Jeugd en co kennis is geschreven voor beroepskrachten in de jeugdsector.

[bookmark: _Toc344404472][bookmark: _Toc344474549]1.3 De auteur:

Het artikel werd geschreven door Wil Fabri. In het eerste artikel dat Wil Fabri geschreven heeft wordt er ook informatie over Fabri zelf gegeven. Zo heeft ze een onderzoek gevoerd over hoe jongerenwerkers hun vak bijhouden. Op het internet vond ik dat Wil Fabri projectleider van het Nederlands Jeugdinstituut was vanaf 1990 tot 2008. Vanaf 2008 is ze projectleider van de gemeente Leiden. Sinds 2012 is zij ook informatiemanager in diezelfde gemeente.
Zij heeft met enkele andere auteurs een boek geschreven genaamd ‘Jongerenwerk: stand van zaken en perspectief’.

[bookmark: _Toc344404473][bookmark: _Toc344474550]1.4 De structuur:

Het artikel heeft een logische opbouw, het bevat een inleiding, verschillende alinea’s met bijhorende tussentitels en een besluit omtrent de hogere eisen waaraan een jeugdwerker moet voldoen. Er zijn redelijk veel tussentitels die de tekst een goede structuur geven. De referenties worden telkens in de tekst vermeldt maar ze staan niet in respectievelijke volgorde in de bronnenlijst. Wat me nog opvalt van de structuur van de tekst is dat men gebruik maakt van vet en cursief lettertype.








[bookmark: _Toc344404474][bookmark: _Toc344474551]2 Andere info:
[bookmark: _Toc344404475][bookmark: _Toc344474552]2.1 Organisaties:
	
1. Het Nederlands Jeugdinstituut

2. De Rekenkamer Stadsdelen Amsterdam

3. BV Jong

4. Centra voor Maatschappelijke Ontwikkeling

5. Instituut Jeugd en Welzijn van de Vrije Universiteit

6. Erkenningscommissie Jeugdinterventies

[bookmark: _Toc344404476][bookmark: _Toc344474553]2.2 Specialisten:
	
[bookmark: _Toc344404477][bookmark: _Toc344474554]		2.2.1 Dick Smit :
 Voorzitter van de beroepsvereniging voor jongerenwerkers, BV Jong
[bookmark: _Toc344404478][bookmark: _Toc344474555]2.2.2 Marcel Spierts: 
Docent en onderzoeker bij de opleiding CMV(Culturele en maatschappelijke vorming) aan de hogescholen van Amsterdam
[bookmark: _Toc344404479][bookmark: _Toc344474556]		2.2.3 Eliot Freidson: 
 Amerikaanse socioloog
[bookmark: _Toc344404480][bookmark: _Toc344474557]		2.2.4 Tom van Yperen & Jan Willem Veerman: 

Hebben een kader opgesteld waarin het begrip effectiviteit is onderverdeeld   in 5 niveaus
[bookmark: _Toc344404481][bookmark: _Toc344474558]2.3 Definities en moeilijke woorden:

	Visitatiecommissie
	= Commissie van deskundigen in een bepaald vakgebied die de kwaliteit van  
                 universitair onderzoek, onderwijs e.d. nagaat

	Jongerenwerk (Jeugdwerk)
	= Vormings- en cultureel werk voor jongeren

	Lectoraten
	= Waardigheid, ambt of rang van lector
[bookmark: _Toc344404482][bookmark: _Toc344474559]3 Bronnen:
[bookmark: _Toc344404483][bookmark: _Toc344474560]3.1 Digitale bronnen:
Dam, C. van & Zwikker, N. (2008). Jongerenwerker. Utrecht, MOVISIE. Te downloaden via www.movisie.nl > Mens en organisatie > Beroepsontwikkeling > Competentieprofielen >Welke profielen zijn er al? > Jeugd en jongeren.

Doorn, M. van, Groot, J. de, Leuken, J. van & Wiel, D. van der (2008). Jeugdbeleid in
Amsterdam. Vrijetijdsbesteding voor jongeren: de stadsdelen vergeleken. Amsterdam, Rekenkamer Stadsdelen Amsterdam. Te downloaden via www.rekenkamer.amsterdam.nl >
Publicaties.

Elderman, E. & Jansen, P. (2006). Het Rotterdamse Jongerenwerk. Functies, kerntaken, competenties,
methoden. Woerden, Adviesbureau Van Montfoort. Te downloaden via
www.vanmontfoort.nl > Publicaties & Folders > Rapporten.

Fabri, W. (2007). Hoe houden jongerenwerkers hun vak bij? Onderzoek naar de professionalisering
van jongerenwerkers. Utrecht, Nederlands Jeugdinstituut. Te downloaden via www.nji.nl >Producten > Publicaties bestellen en downloaden > Jeugdwelzijnswerk.

Griensven, R. van & Smeets, K. (2003). Jeugd- en jongerenwerk in Nederland. Huidige stand van
zaken vanuit gemeentelijk perspectief. Den Haag, SGBO. Te downloaden via www.nicis.nl.

[bookmark: _Toc344404484][bookmark: _Toc344474561]3.2 Gedrukte bronnen:
Ginkel, F. van, Veenbaas, R., Noorda, J. & Fabri, W., red. (2006). Jongerenwerk. Stand van zaken en perspectief. Utrecht/Amsterdam, NIZW Jeugd/SWP.

Hazekamp, J.L. & Zande, I. van der (1992). Het jongerenwerk in hoofdlijnen, Amsterdam,Balans.

Hazekamp, J.L., Leenders, A., Valkestijn, M. & Verwer, M. (1994) Sociaal-cultureel jeugdwerk. Stand van zaken en perspectieven. Utrecht, NIZW.
 
Schwarze, K. & Woudenberg, S. van (2004). Zoek jongeren op waar ze te vinden zijn. Methodiekbeschrijving voor ambulant jongerenwerk. Utrecht, Stade Advies.

Spierts, M. (2005). Een derde weg voor de sociaal-culturele beroepen. Tijdschrift voor sociale
interventie, jaargang 14, nummer 1, pagina 13-22.
Spierts, M. & Vliet, P. van (2008). Goed jongerenwerk. Aansprekend en assertief. In: Goed werk. Verkenningen van normatieve professionalisering. Amsterdam, Humanistics University
Press. ISBN 978 90 6665 898 1.

Yperen, T.A. van en Veerman J.W., red. (2008) Zicht op effectiviteit. Handboek voor praktijk-gestuurd effectonderzoek onderzoek in de jeugdzorg. Delft, Eburon.
[bookmark: _Toc344404485][bookmark: _Toc344474562]4 Beschikking krijgen en meer zoeken
[bookmark: _Toc344404486][bookmark: _Toc344474563]	4.1 Andere artikels van de auteur:
Er zijn geen andere werken van Wil Fabri te vinden in de voor mij beschikbare bibliothken.
[bookmark: _Toc344404487][bookmark: _Toc344474564]	4.2  Extra informatiebronnen:
[bookmark: _Toc344404488][bookmark: _Toc344474565]		4.2.1 Internet algemeen:
Fabri, W. ( oktober 2007). Hoe houden jongerenwerkers hun vak bij? Geraadpleegd op 18/12/12, op http://www.nji.nl/publicaties/OnderzoekJongerenwerk.pdf.
→ Volledig onderzoek
[bookmark: _Toc344404489][bookmark: _Toc344474566]4.2.2 Kranten:
(31, maart, 2012). Project OpBoksen van start. Het Belang van Limburg, p.70 Geraadpleegd via http:// www.mediargus.be
Ayfer, E. (20, december, 2012). Jongeren schrijven ‘Brieven uit Brussel’. De Morgen, p.2 Geraadpleegd via http:// www.mediargus.be
(19, juni, 2012). Project OpBoksen haalt jongeren van straat. Het Belang van Limburg, p.32 Geraadpleegd via http:// www.mediargus.be
(16, februari, 2012). Europese jeugdwerkers verzamelen in Heiberg. Het Laatste Nieuws, p.22 Geraadpleegd via http:// www.mediargus.be
(21 september, 2012). Jeugdwerk voorkomt problemen, niet een slogan. Gazet van Antwerpen, p.13 Geraadpleegd via http:// www.mediargus.be
[bookmark: _Toc344404490][bookmark: _Toc344474567]4.2.3 Vaktijdschriften:
Welwijs:
Neyens, M.; De Backer N. (2010). Rennen, springen, vliegen, duiken, vallen, opstaan en weer doorgaan diversiteit en/in de jeugdsector. Welwijs, 21/4, 7-9
Breyne, J. (2000). Op weg naar een concept voor het jeugdwerk: verbondenheid als trefwoord. Welwijs, 11/3, 11-17
[bookmark: _Toc344404491][bookmark: _Toc344474568]		4.2.4 Bijdrage uit een verzamelwerk:
Harder, A., Kalverboer, M., Knorth, E., Zandberg, T. (2009). Pedagogische kwaliteiten van voorzieningen voor residentiële jeugdzorg. In A. Minnaert, H. Spelberg, H. Amsing (red.), Het pedagogisch quotiënt (pp. 103-122). Houten: Bohn Stafleu van Loghum
[bookmark: _Toc344404492][bookmark: _Toc344474569]		4.2.5 Eindwerken/ bachelorproeven:
Vanderheeren, I. (1998). Bolsterjongeren: over jongeren die zich afsluiten van de maatschappij en hoe men binnen het jeugd(welzijns)werk hier aandacht kan aan besteden [eindwerk]. Kortrijk: Ipsoc
Lefevere, T. (1996). Klikt het niet, dan botst het: denken over een fusiegerichte benadering van het jeugdwerk [eindwerk]. Kortrijk: Ipsoc
[bookmark: _Toc344404493][bookmark: _Toc344474570]		4.2.6 Handboeken, verzamelwerken, losbladige werken, monografieën,…:
Meuwese, S., Blaak, M., Kaandorp, M. (2005). Handboek internationaal jeugdrecht. Nijmegen: Ars Aequi Libri
[bookmark: _Toc344404494][bookmark: _Toc344474571]5 Contextualiseren:
[bookmark: _Toc344404495][bookmark: _Toc344474572]	5.1 Organisatie:
Voor jongeren met problemen ( thuis, met zichzelf,…) is er Arktos. Het is een organisatie die projecten opzet en dit in het volledige Vlaanderen. Hier worden jongeren dan weer op weg geholpen. Arktos neemt dit probleem aan door ouders, leerkrachten en begeleiders te informeren en op te leiden maar ook door met de jongere hun leven weer te beteren. Hun motto is ‘Elke jongere telt!’.
Er zijn vijf regionale afdelingen van Arktos. Is dit iets te ver gelegen? Dan kan je terecht bij hen via het internet.[footnoteRef:1] [1:  http://www.arktos.be/jongeren/jongeren.php?page=home
] 

Arktos heeft 5 bouwstenen over hoe men kijkt naar kinderen en jongeren. Verbonden: Men zoekt naar een positieve connectie van kinderen en jongeren met zichzelf, elkaar en de samenleving. Eigenaar: Arktos maakt kinderen en jongeren mee verantwoordelijk voor het traject dat ze afleggen en de vorm die ze zo aan hun eigen toekomst geven. Ervaringsgericht: De organisatie put ervaring uit de sterktes van groep en individu, met het oog op een doorleefde betrokken. Vol potentieel: Men stimuleert kinderen en jongeren hun groei door samen competenties te verkennen, herkennen en te ontwikkelen. Integraal: Arktos heeft oog voor de integrale persoon in zijn omgeving, en de diversiteit van uitdagingen waarmee kinderen en jongeren geconfronteerd worden. [footnoteRef:2] [2:  201 woorden] 



Arktos heeft 3 opdrachten:
Vormen: Arktos werkt samen met kinderen en jongeren naar een positieve, door hen gekozen plaats in de samenleving. Ondersteunen: Men versterkt mensen en organisaties in hun werk met kinderen en jongeren. Signaleren: De organisatie werkt aan de bewustwording rond en het uitschakelen van ongelijkheden. [footnoteRef:3] [3:  http://www.arktos.be/volwassenen/volwassenen.php?page=home
] 

[bookmark: _Toc344404496][bookmark: _Toc344474573]	5.2 Juridische context:
		20 JANUARI 2012. - Decreet houdende een vernieuwd jeugd- en kinderrechtenbeleid 
Publicatie : 2012-03-07 (Ed. 1)

3 DECEMBER 2010. - Decreet houdende wijziging van het decreet van 18 juli 2008 houdende het voeren van een Vlaams jeugd- en kinderrechtenbeleid (1)
Publicatie : 2011-01-17 (Ed. 2)
[bookmark: _Toc344404497][bookmark: _Toc344474574]	5.3 Politieke context:
Jong VLD
Hun visie:
Men wil jeugdwerkinitiatieven begeleiden, ondersteunen en promoten die jongeren verenigen en die consequent en kritisch de liberale ideologie en democratische principes gebaseerd op politiek verdedigen. Jong VLD wil de jongeren meer bij de politiek betrekken en hen mondiger maken. Men probeert de mening van de jongere te verwoorden in de maatschappelijke discussies.
[bookmark: _Toc344404498][bookmark: _Toc344474575]6 Besluit:
De Sadan-opdracht in zijn geheel verliep vlotter dan gedacht, ik verloor wel tijd aan enkele onderdelen. Dit komt deels doordat ik de volledige opdracht niet zo grondig had doorgelezen. Ik vind het resultaat van de opdracht wel leuk. In het begin van de opdracht had ik nooit gedacht dat een wikidot maken zo veel tijd vergde. De info die ik gevonden heb vind ik wel relevant en voldoende. Als ik een gelijkaardige opdracht zou krijgen in de toekomst zou ik zeker ook eens websites van andere hogescholen of universiteiten raadplegen. Het refereren zou misschien nog iets vlotter kunnen verlopen. Ik heb niet echt een sterk punt in deze opdracht, het was veel zoeken om iets gedaan te krijgen. Hetgene dat ik geleerd heb door deze opdracht is dat samenwerken als een team moeilijker is dan dat het lijkt. Desondanks deze opdracht verliep binnen de groep van het vak Basiscommunicatie, vond ik toch dat de communicatie en afspraken binnenin de groep soms wel beter konden. Sommige opdrachten vond ik niet zo nuttig en andere dan wel interessant. Zo vond ik het wel goed dat iedereen een artikel moest zoeken die te maken heeft met je onderwerp. Zo zorgt men dat ieder zich verdiept in zijn thema. Bij de deelopdrachten had je zowel Word als Powerpoint als Excel nodig. Dit vind ik goed doordat de eerste oefenboeken deze 3 programma’s inhielden. Zo onderhoud men de kennis die men verworven had tijdens de eerste oefenboeken. Het refereren is wel wat saaier maar is wel broodnodig. Daar zou ik meer tijd aan besteden omdat eenmaal je het beheerst, het makkelijker is om dit dan te gebruiken in de hoofdopdracht van Sadan. Opdrachten zoals ‘Politieke context’ en ‘Juridische context’ vond ik dan meer overbodig. Het totale lesblok Informatievaardigheden heeft me wel veel nieuwe dingen bijgeleerd en ik vond dit een aangename manier van les krijgen.

